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ПОЛОЖЕННЯ 
про регіональний навчально-практичний будівельний центр 

державного навчального закладу 
«Сумське міжрегіональне вище професійне училище»

І. Загальні положення

1.1. Регіональний навчально-практичний будівельний центр (далі - 
РНПБЦ) є структурним підрозділом державного навчального закладу «Сумське 
міжрегіональне вище професійне училище» (далі - ДІІЗ «Сумське 
міжрегіональне ВПУ»).

1.2. Головною метою діяльності РНПБЦ є реалізація завдань щодо 
впровадження в навчальний процес сучасних виробничих технологій із 
застосуванням сучасного обладнання, інструментів і матеріалів, здійснення 
постійного зв’язку між підприємством-виробником та закладами професійної 
(професійно-технічної) освіти регіону шляхом передачі інформації щодо 
новітніх матеріалів і технологій.

1.3. РНПБЦ у своїй діяльності керується Конституцією України, 
Законами України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) 
освіту», Положенням про організацію навчально-виробничого процесу в 
професійно-технічних навчальних закладах, іншими нормативно-правовими 
актами Міністерства освіти і науки України та цим положенням.

II. Напрями діяльності РНПБЦ

2.1. Реалізація завдань щодо впровадження у навчальний процес сучасних 
методик професійної (професійно-технічної) освіти із застосуванням сучасного 
обладнання, інструментів, матеріалів.

2.2. Співробітництво з виробничими підприємствами, іншими закладами 
професійної (професійно-технічної) освіти і установами щодо впровадження 
інноваційних підходів до здійснення комплексного, орієнтованого на практику, 
освітнього процесу.
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2.3. Створення цілісної системи новітніх методик професійної 
(професійно-технічної) освіти на основі вивчення досвіду їх розробки і 
впровадження в інших закладах освіти і установах.

2.4. Системне використання сучасних педагогічних технологій, 
інформатизація і комп’ютеризація процесу професійної (професійно-технічної) 
освіти.

2.5. Розробка власного ринкового продукту у вигляді тренінгових, 
маркетингових, інформаційних, виробничо-комерційних послуг з метою 
забезпечення додаткового фінансування РНПБЦ у рамках вирішення поточних і 
програмних завдань, які стоять перед закладом освіти.

2.6. Діяльність пов’язана з розробкою нових механізмів соціального 
партнерства між закладом професійної (професійно-технічної) освіти та 
виробничими підприємствами, органами місцевої влади та самоврядування, 
громадськими організаціями, іншими зацікавленими суб’єктами, 
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ПІ. Функції РНПБЦ

3.1. Здійснення професійної підготовки учнів (слухачів) закладу із 
широким використанням технологічних і виробничих інновацій.

3.2. Проведення навчання для учнів випускних курсів інших закладів 
професійної (професійно-технічної) освіти регіону з метою освоєння ними 
виробничих інновацій.

3.3. Формування пропозицій щодо вдосконалення робочих навчальних 
програм із спеціальних предметів та виробничого навчання, спрямованих на 
вивчення новітніх матеріалів і технологій.

3.4. Надання консультативної та посередницької допомоги з питань 
використання інноваційних матеріалів і технологій підприємствам, установам, 
організаціям незалежно від форм власності і підпорядкування.

3.5. Здійснення на своїй базі стажування майстрів виробничого навчання 
та викладачів спеціальних предметів закладів професійної (професійно- 
технічної) освіти регіону.

3.6. Надання практичної та методичної допомоги закладам професійної 
(професійно-технічної) освіти регіону з питань впровадження в навчальний 
процес новітніх технологій і матеріалів.

3.7. Розробка інформаційно-методичного супроводу, спрямованого на 
підвищення якості професійної підготовки: підручників, навчальних 
посібників, методичних рекомендацій, педагогічних програмних продуктів, 
дидактичних матеріалів тощо.

3.8. Організація та проведення семінарів-практикумів, конференцій, 
засідань обласних (міських) методичних секцій, та питань впровадження 
новітніх технологій і матеріалів у процес підготовки робітничих кадрів.

3.9. Видача сертифікатів по напрямках підготовки.



з

IV. Управління діяльністю РНПБЦ

4.1. РНПБЦ створюється як структурний підрозділ закладу професійної 
пг. і есійно-технічної) освіти наказом Міністерства освіти і науки №340 від 

2" квітня 2004 року, наказом управління освіти і науки СОДА, наказом 
Сумського професійного ліцею (заклад реорганізовано відповідно наказу 

пр івління освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації №628-ОД 
ви 06.09.2012 р.) №94 від 11 травня 2004 р.

4.2. Загальне керівництво РНПБЦ здійснює директор ДНЗ «Сумське 
'Міжрегіональне ВПУ», в структурі якого він функціонує.

4.3. Річні плани та звіти про діяльність РНПБЦ опрацьовуються 
Навчально-методичним центром професійно-технічної освіти у Сумській 
області і подаються на розгляд до Департаменту освіти і науки Сумської 
обласної державної адміністрації.

У загальнені звіти про діяльність РНПБЦ надсилаються Департаментом 
освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації до Міністерства 
освіти і науки України.

V. Кадрове забезпечення

5.1. Штат РНПБЦ передбачає три одиниці: методист та два майстра 
виробничого навчання.

5.2. Витрати на утримання РНПБЦ передбачаються в загальному 
кошторисі витрат державного навчального закладу «Сумське міжрегіональне 
ВПУ» з урахуванням бюджетних асигнувань, спеціальних коштів, а також від 
його діяльності.

5.3. На працівників РНПБЦ поширюються усі права та обов’язки 
працівників закладу професійної (професійно-технічної) освіти.

5.4. Структура та штат РНПБЦ затверджуються директором державного 
навчального закладу «Сумське міжрегіональне ВПУ» в межах лімітів видатків 
на утримання державного навчального закладу «Сумське міжрегіональне ВПУ» 
і входить до штату закладу освіти.

VI. Забезпечення діяльності РНПБЦ

6.1. Матеріально-технічне забезпечення діяльності РНПБЦ здійснюється 
за участю підприємств-виробників, які є соціальними партнерами закладу, на 
засадах, визначених двосторонніми угодами між цими підприємствами та 
державним навчальним закладом «Сумське міжрегіональне ВПУ».

Т.в.о. заступника директора 
з навчально-виробничої роботи 
ДНЗ «Сумське міжрегіональне 
вище професійне училище» Наталія БОНДАРЕНКО
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