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ЗО серпня 2023 року м.Київ

Громадська організація «Міжнародна фундація розвитку» (далі - ГО 
«МФР») в особі голови організації Ващук Олесі Петрівни, яка діє на підставі 
Статуту ГО «МФР», та ДНЗ « Сумське міжрегіональне ВПУ», в особі директора 
Камишанської Віталії Олексіївни, яке діє на підставі статуту, іменовані далі 
Сторони, а окремо - Сторона, з метою здійснення комплексу заходів з 
напрацювання моделей взаємовигідних відносин Сторін у впровадженні 
Проекту «Розвиток трудового потенціалу для України», що реалізується за 
сприяння Проекту Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) 
«Економічна підтримка України», уклали цей Меморандум про співпрацю (далі 
- Меморандум) про таке:

І. Наміри сторін
1.1. Меморандум спрямований на об’єднання зусиль Сторін у напрямку 

системного, конструктивного та взаємовигідного співробітництва у наступних 
напрямках:

1.1.1. розвиток трудового потенціалу в Україні на різних рівнях та 
сприятливих умов для підвищення інвестиційної привабливості 
регіонів шляхом поєднання інтересів бізнесу та закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти;

1.1.2. забезпечення проведення тренінгів та/або курсів очно, онлайн або у 
змішаному форматі з метою здобуття та розвитку професійних 
навичок в найбільш затребуваних сферах зайнятості населення, в т.ч. 
у сфері будівництва, інженерії, машинобудування, виробництва, 
обслуговування та сільського господарства для представників 
місцевого населення, вразливих верств, внутрішньо переміщених 
осіб;

1.1.3. організація навчання з отриманням часткових кваліфікацій для 
представників місцевого населення (в тому числі найбільш 
вразливих верств населення та внутрішньо переміщених осіб) для 
забезпечення їх професійного розвитку;

1.1.4. сприяння реалізації професійних траєкторій для економічно- 
активного населення, а саме: формування технологічно обізнаного 
робітника з широким спектром компетенцій та високої професійної 
освіченості, підвищення кваліфікації, перекваліфікації робітників;

1.1.5. сприяння у проведенні інформаційної кампанії про сучасні 
можливості ринку робітничих професій для популяризації та 
підвищення престижу професійної (професійно-технічної) освіти;



1.1.6. сприяння популяризації практики підвищення інвестиційної 
привабливості регіону шляхом розвитку локального партнерства 
закладів професійної (професійно-технічної) освіти та бізнесу;

1.1.7. сприяння підвищенню якості надання освітніх послуг закладами 
професійної (професійно-технічної) освіти, в тому числі шляхом 
організації та проведення заходів з підвищення кваліфікації 
викладачів, вдосконалення освітніх програм та навчальних планів 
тощо;

1.1.8. інші види співробітництва, які узгоджені Сторонами та направлені 
на розвиток трудового потенціалу в Україні.

II. Організація співпраці
2.1. Для практичної реалізації положень цього Меморандуму Сторони в 

межах наявних ресурсів:
2.1.1. визначають контактних осіб для проведення консультацій і 

підготовки пропозиції щодо спільної реалізації напрямів, визначених 
цим Меморандумом;

2.1.2. проводять регулярні комунікативні заходи (робочі зустрічі, 
відеоконференції тощо) для обговорення питань, пов’язаних з 
реалізацією заходів в рамках співпраці;

2.1.3. організовують та приймають участь у спільних заходах відповідно до 
напрямів співпраці, визначених в Розділі І цього Меморандуму;

2.1.4. надають взаємну допомогу в організації та проведенні спільних 
заходів;

2.1.5. сприяння розміщенню на комунікаційних ресурсах Сторін або в 
засобах масової інформації, соціальних мережах спільних новин та 
матеріалів, створених в межах співробітництва;

2.1.6. узгоджують інші спільні заходи в рамках цього Меморандуму.
2.2. При виконанні цього Меморандуму Сторони керуються 

законодавством України і здійснюють взаємодію на принципах рівноправності, 
відкритості та доброчесності.

III. Строк дії Меморандуму
3.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання Сторонами 

І діє до 01.08.2024 року.
3.2. Сторони можуть достроково припинити дію цього Меморандуму в 

будь-який час, письмово повідомивши про це іншу сторону Сторону не пізніше 
ніж за ЗО (тридцять) календарних днів до дати такого припинення.

3.3. У разі припинення дії цього Меморандуму заходи, які було розпочато 
на підставі Меморандуму й не завершено протягом строку його дії, 
продовжуються і завершуються згідно з умовами, що були раніше узгоджені 
Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.

IV. Заключні положення



4.1. Цей Меморандум не є попереднім договором у розумінні статті 635 
Цивільного кодексу України, статті 182 Господарського кодексу України та не 
покладає на Сторони будь-які юридичні і фінансові зобов’язання.

4.2. Будь-які зміни та доповнення до цього Меморандуму вносяться тільки 
за письмовою згодою Сторін і є його невід’ємною частиною.

4.3. Будь-які спірні питання щодо тлумачення та застосування положень 
цього Меморандуму вирішуватимуться Сторонами шляхом консультацій та 
досягнення взаємної згоди.

4.4. Меморандум укладено в двох примірниках, кожний з яких має 
однакову юридичну силу по одному для кожного із Сторін.
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